
Key Highlights
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ

หลักสูตรนี้เหมาะสำหรับ

 โรงแรม เซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพ
ระหว่างวันที่ 6 – 7 พฤศจิกายน 2568

ดูรายละเอียดได้ที่: 

“Smart Modern Manager  for
Organization of the Future”

หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ

สอบถามรายละเอียดได้ที่

หัวหน้างานที่ เตรียมตัวเป็นผู้ช่วย
      ผู้จัดการหรือผู้จัดการ

ผูช่วยผู้จัดการที่ เตรียมตัวเป็นผู้จัดการ
ผู้บริหารระดับผู้จัดการขึ้นไปที่ต้องการ
พัฒนาตนเอง
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ดร. วัลลภ ใหญ่ยิ่ง 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และองค์กร และการจัดการสิ่งแวดล้อม
บริษัท เอชอาร์ดีไอ จำกัด และทีม

ขับเคลื่อนองค์กรด้วย “คน” ที่ใช่  
พัฒนาผู้จัดการให้สามารถบริหารทรัพยากร
ทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ศักยภาพครบเครื่องสำหรับผู้จัดการยุคใหม่ เสริม
ความรู้ ทักษะ และทัศนคติเชิงสร้างสรรค์
ให้พร้อมแข่งขัน

สร้างความได้เปรียบเหนือคู่แข่ง พัฒนาผู้จัดการ
เพื่อผลลัพธ์ที่ชัดเจนและยั่งยืนในองค์กร

ทันโลก ทันการเปลี่ยนแปลง เรียนรู้แนวคิดและ
เทคนิคบริหารงานทันสมัยที่ตอบโจทย์สังคมธุรกิจ
ยุคดิจิทัล



หลักการเหตุผล

วัตถุประสงค์

เกณฑ์การประเมินผล

ค่าลงทะเบียน

วันที่จัดฝึ กอบรม

สถานที่จัดฝึ กอบรม

โครงสร้างหลักสูตร

ชั่วโมง

การบรรยาย 8

12

เนื้อหาประกอบด้วย

เนื้อหา

รวม

จำนวน 2 วัน เวลา 09.00 – 16.00 น. (12 ชม.)
ระหว่างวันที่ 6 – 7 พฤศจิกายน 2568

 1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารจัดการระบบ
งานและคนอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม
2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสร้างคุณค่าของตนเองด้วยการเรียนรู้ แนวทางการ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับผู้จัดการขององค์กรในอนาคต
3. เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการบริหารงานให้เป็นที่ศรัทธาของผู้ใต้บังคับบัญชา
และเป็นที่ไว้วางใจของผู้บริหารระดับสูงขององค์กร

คุณค่าและความสำคัญของผู้จัดการสำหรับองค์กร
ภาวะผู้นำ ทัศนคติ และความรับผิดชอบของผู้จัดการ
หลุมพรางที่ทำให้ผู้จัดการ No Smart Modern Manager

แนวทางการวิเคราะห์ระบบองค์กรเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารงาน
 ทักษะที่จำเป็นต้องพัฒนาสำหรับ Smart Modern Manager

ศิลปะในการบริหารงานแบบยืดหยุ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
เทคนิคการบริหารงานแบบสมัยใหม่สำหรับองค์กรในอนาคต
แนวทางการออกแบบเทคนิคการบริหารงานสำหรับตนเอง
Workshop: เพื่อการพัฒนาทักษะของ Smart Modern Manager

4 Workshop

ท่านละ 9,900 บาท (ราคานี้รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว) 
(สำหรับหน่วยงานภาครัฐได้รับการยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม
ค่าลงทะเบียนท่านละ 9,252.34 บาท)

        หลักสูตรนี้มุ่งเน้นการฝึกอบรมแบบยึดผู้เข้ารับการอบรมเป็นศูนย์กลาง
ประกอบด้วย การบรรยาย Activity Based Learning การวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาในที่ทำงานจริงควบคู่ไปกับการ Workshop 
รวมจำนวน 12 ชั่วโมง/2 วันทำการ

 โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพ

       ทรัพยากรบุคคล (Man) เป็นทรัพยากรสำคัญที่สุดในการขับเคลื่อนทรัพยากรอื่นๆ ทั้งเงิน (Money) วัสดุอุปกรณ์ (Material)

และวิธีการ (Method) ให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดบุคลากรระดับบริหารในตำแหน่ง “ผู้จัดการ” ต้องมีศักยภาพสูง ทั้งความรู้  ทักษะ และ
ทัศนคติที่เหมาะสมเพื่อให้องค์กรแข่งขันได้อย่างมืออาชีพ จึงจำเป็นต้องพัฒนาผู้จัดการให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม
การพัฒนานี้รวมถึงความรู้ บริหารงาน ความสามารถบริหารคน และทัศนคติเชิงสร้างสรรค์ทุกองค์กรจึงให้ความสำคัญกับการสร้าง
ศักยภาพผู้จัดการทั้งปัจจุบันและผู้ที่เตรียมตัวขึ้นตำแหน่ง
      หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ “Smart Modern Manager for Organization of the Future” จึงถูกจัดทำขึ้น
โดยความร่วมมือของสถาบันพัฒนาบุคลากรแห่งอนาคต สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ร่วมกับ สถาบันพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ บริษัท เอชอาร์ดีไอ จำกัด เพื่อเสนอต่อองค์กรภาครัฐและเอกชนที่ต้องการสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน
หลักสูตรมุ่งเน้นการพัฒนาผู้จัดการให้มีความรู้ ทันสมัย ทักษะบริหารครบถ้วน และทัศนคติที่เหมาะสมการฝึกอบรมนี้ช่วยให้องค์กร
สามารถบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพและสร้างความเข้มแข็งให้กับภารกิจขององค์กรอย่างยั่งยืน
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หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หมายเหตุ: กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและความจำเป็น โดยยังคงเนื้อหา
และสาระสำคัญของการอบรมไว้

ผู้เข้าอบรมต้องมีเวลาเรียนไม่ต่ำกว่า 80% จึงจะได้
รับวุฒิบัตรจากสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 

“Smart Modern Manager for
Organization of the Future”

กิจกรรม Workshop 2


