
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ

 โรงแรม เซ็นจูรี่ พาร์ค กรุงเทพ
ระหว่างวันที่ 11-12 กันยายน 2568 K e y  H i g h l i g h t s

ดูรายละเอียดได้ที่: 

การพัฒนาภาวะผู้นำเพื่อการบริหารทีม
อย่างมีประสิทธิภาพ

“INSPIRE TEAM: นำด้วยใจ สไตล์ผู้นำรุ่นใหม่”

หลักสูตร 

สอบถามรายละเอียดได้ที่

เข้าใจ หัวใจของ “การนำด้วยใจ” ผู้นำยุคใหม่

หัวหน้างานระดับต้น  ระดับกลาง  ทั้งภาค
ผลิต  ภาคบริการ  ภาคเอกชน  และภาครัฐ
หัวหน้าโครงการ  หัวหน้าทีม  ผู้ที่ เตรียมตัว
เป็นหัวหน้างานในอนาคต
เจ้าหน้าที่  HR หรือฝ่ายพัฒนาองค์กร

 ดร .  รัชพล  แสงสว่าง  
 ที่ปรึกษาและผู้ เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาบุคลากร

บริษัท  เอ็ดดู เคชั่นไทย  จำกัด                  
 

https://www.career4future.com/mld 0 2644 8150 ต่อ 81894 (คุณนพมล) 

หลักสูตรนี้เหมาะสำหรับ

ที่คนอยากร่วมทาง ไม่ใช่แค่เดินตาม 

เรียนรู้ แนวคิดภาวะผู้นำยุคใหม่ที่ไม่ได้ใช้อำนาจ แต่ขับ
เคลื่อนทีมด้วยความเข้าใจและแรงบันดาลใจ

ใช้เครื่องมือและ FRAMEWORK ที่ทันสมัย เพื่อมองให้
เห็นว่า “อะไร” คือแรงขับภายในของแต่ละคน

ที่คนอยากร่วมทาง ไม่ใช่แค่เดินตาม 
ใช้เครื่องมือและ FRAMEWORK ที่ทันสมัย เพื่อมองให้
เห็นว่า “อะไร” คือแรงขับภายในของแต่ละคน

ยกระดับทักษะการสื่อสาร เพื่อจูงใจทีมให้ขยับ
ฝึกการฟังอย่างลึกซึ้ง (EMPATHIC LISTENING)

และการพูดให้ทีมรู้ สึกมีความหมายและอยากลงมือทำ

สร้าง MOTIVATION ACTION PLAN

ที่ใช้ได้จริง
เพราะทีมแต่ละทีมไม่เหมือนกัน หัวหน้าจึงต้องวางแผน
การจูงใจแบบ “CUSTOMIZE” ให้เหมาะกับบุคลากร
ของตนเอง



หลักการเหตุผล

วัตถุประสงค์

เกณฑ์การประเมินผล

ค่าลงทะเบียน

วันที �จ ัดฝึ กอบรม

สถานที �จ ัดฝึ กอบรม

โครงสร้างหลักสูตร

เนื �อหา ชั �วโมง

การบรรยาย กรณีศึกษา และการทํากิจกรรมกลุ่ม 12

12รวม

เนื �อหาประกอบด้วย

ครั �ง (ว ัน)

2

2 วนัทําการ

 ระหวา่งวนัที� 11-12 กันยายน 2568
เวลา 09.00 – 16.00 น.
รวมระยะเวลาอบรมจาํนวน 2 วนั

 1. เพื�อสรา้งความเข้าใจเกี �ยวกับภาวะผู ้นํายุคใหม่ที �เน้นการสรา้งแรงจูงใจ
และแรงบันดาลใจ
 2. เพื�อส่งเสรมิให้ห ัวหน้าทีมหรอืผู ้บรหิารสามารถเข้าใจธรรมชาติของมนุษย์
และป�จจัยที �ส่งผลต่อแรงจูงใจในการทํางาน
 3. เพื�อให้ผู ้เข้าอบรมสามารถนําทฤษฎีและแนวคิดด้านแรงจูงใจ เช่น
Herzberg’s Two-Factor Theory ไปประยุกต์ใช้กับบรบิทของทีมตนเอง
 4. เพื�อให้ผู ้เข้าอบรมสามารถวางแผนสรา้งแรงจูงใจให้ทีมได้อย่างเหมาะสม
และยั �งยืน

Module 0: การเข้าใจมนุษย์
Module 1: ทักษะสําคัญของหวัหน้าเพื�อกระตุ้นทีม
Module 2: พื�นฐานแนวคิดเร ื�องแรงจูงใจ เรยีนรู  ้Framework

ทฤษฎีที�ใช้ “เข้าใจ” ไม่ใช่ “ท่องจํา”
Module 3: Herzberg’s Two-Factor Theory

Module 4: การเสรมิแรงแบบไม่ใช้เงิน (Reinforcement)

Module 5: เข้าใจบทบาทหวัหน้างาน และผู้นําทีมยุคใหม่
Module 6: สรา้งแผนจูงใจทีมงาน (Motivation Action Plan

ท่ท่านละ 9,630 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ�มแล้ว)
*เฉพาะหนว่ยงานภาครฐั และองค์กรของรฐั ที�ไมใ่ชธุ่รกิจ
และไมแ่สวงหากําไร จะไดร้บัการยกเวน้ภาษีมูลค่าเพิ�ม

       เพื�อตอบโจทยห์วัหนา้งานและผูน้าํทีมที�ต้องการพฒันาทักษะภาวะผูน้าํในการ
จูงใจคน เขา้ใจธรรมชาติของมนษุย ์และสามารถนาํทีมดว้ย “หวัใจ” มากกวา่การใช้
อํานาจหรอืแรงจูงใจภายนอกเท่านั�น โดยใชแ้นวคิดและกรอบการเรยีนรูที้�เขา้ใจง่าย
ประกอบดว้ย การบรรยาย กรณศึีกษา และการทํากิจกรรมกลุ่ม ดงันี�

 โรงแรมเซน็จูรี� พารค์ กรุงเทพ

      ในยุคที�การเปลี�ยนแปลงเกิดขึ�นอย่างรวดเรว็ ความคาดหวังในการทํางานสูงขึ�น ขณะที�ทรพัยากรและข้อจํากัดในองค์กร โดย
เฉพาะในภาครฐัและองค์กรที�มีโครงสรา้งแบบดั �งเดิม กลับเป�นอุปสรรคสําคัญต่อการบรหิารทีมแบบเดิม “ภาวะผู้นํา” จึงต้องปรบั
เปลี�ยนจากการ “สั �งการ” ไปสู่การ “นําด้วยใจ” หรอืการ “สรา้งแรงจูงใจ” เพื�อให้ทีมงานลุกขึ�นมาทํางานด้วยความเต็มใจมีเป�าหมาย
และสามารถสรา้งแรงบันดาลใจให้ทีมพรอ้มก้าวไปด้วยกัน จึงกลายเป�นหัวใจสําคัญของการบรหิารทีมยุคใหม่
      หลักสูตรนี�ถูกออกแบบมาเพื�อตอบโจทย์หัวหน้างานและผู้นําทีมที�ต้องการพัฒนาทักษะในการจูงใจคน เข้าใจธรรมชาติของ
มนุษย์ และสามารถนําทีมด้วย “หัวใจ” มากกว่าการใช้อํานาจหรอืแรงจูงใจภายนอกเท่านั �น โดยใช้แนวคิดและกรอบการเรยีนรูท้ี �
เข้าใจง่าย เช่น ทฤษฎีแรงจูงใจของ Herzberg การฟ�งอย่างเข้าใจ (Empathic Listening) และการออกแบบ Motivation

Action Plan ที�สามารถนําไปปรบัใช้กับทีมงานที�หลากหลายได้จรงิ ผู้นํารุน่ใหม่ต้องไม่เพียงบรหิารงาน แต่ต้องบรหิารใจ สรา้ง
พื�นที�ปลอดภัยให้ทีมกล้าเติบโต และสามารถปลุกศักยภาพของคนในทีมให้ “ทําด้วยใจ” มากกว่า “ทําเพราะจําใจ

https://www.career4future.com/mld

หลักสูตร

การพัฒนาภาวะผู้นําเพื�อการบริหารทีม
อย่างมีประสิทธิภาพ
“ I N S P I R E  T E A M :  น ํ าด ้ วย ใจ  สไตล ์ผ ู ้ น ํ า ร ุ ่ น ใหม ่”

หมายเหต:ุ กําหนดการอาจเปลี�ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและความจาํเป�น โดยยงัคงเนื�อหา
และสาระสาํคัญของการอบรมไว้

ผูเ้ขา้อบรมต้องมเีวลาเรยีนไมตํ่�ากวา่ 80% จงึจะได้
รบัวุฒบิตัรจากสาํนกังานพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยแีหง่ชาติ (สวทช.)



วธิกีารชาํระเงิน
ท่านสามารถชาํระเงินโดย การโอนหรอืการนําฝากธนาคาร ได้ทั�ง 2 ธนาคารดังนี�
ชื�อบญัช ี(ภาษาไทย) สาํนักงานพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาติ
ชื�อบญัช ี(ภาษาอังกฤษ) National Science and Technology Development Agency

            ธนาคารกรุงเทพ สาขา อุทยานวทิยาศาสตร์
เลขที�บญัช:ี 080-0-00001-0 ประเภทบญัช:ี เงินฝากสะสมทรพัย์
            ธนาคารกรุงไทย สาขา ตลาดไท
เลขที�บญัช:ี 152-1-32668-1 ประเภทบญัช:ี ออมทรพัย์
**แล้วสง่หลักฐานการโอนเงินมาที� e-mail: npd@nstda.or.th

3 ชอ่งทางการลงทะเบยีน

      Website: https://www.career4future.com/mld

      Call Center: 0 2644 8150 ต่อ 81894 (คณุนพมล)

      E-mail: npd@nstda.or.th

ต้องการออกใบเสรจ็ในนาม

ราชการ

รฐัวสิาหกิจ

เอกชน

สว่นตัว

ใบลงทะเบยีน
หลักสูตรการพัฒนาภาวะผู ้น ําเพื� อการบร ิหารทีมอย่างมีประสิทธ ิภาพ

“INSPIRE TEAM: นําด้วยใจ สไตล์ผู ้น ํารุ ่นใหม่”

ประเภทหนว่ยงาน

องค์กร
สว่นบุคคล

ต้องการระบุชื�อผูเ้ขา้อบรม
ในใบเสรจ็หรอืไม่

องค์กร
สว่นบุคคล

คํานําหน้า (ไทย) นาย/นาง/นางสาว/อื�นๆ.........................................................................

ชื�อ-สกุล (ไทย) ............................................................................................................

ชื�อ-สกุล (อังกฤษ) .......................................................................................................

ตําแหน่งงาน............................................................โทรศัพท์/มือถือ .............................

E-mail ................................................................................(ใชเ้ป�น Log in เข้าสู่ระบบ)
1

คํานําหน้า (ไทย) นาย/นาง/นางสาว/อื�นๆ.........................................................................

ชื�อ-สกุล (ไทย) ............................................................................................................

ชื�อ-สกุล (อังกฤษ) .......................................................................................................

ตําแหน่งงาน............................................................โทรศัพท์/มือถือ .............................

E-mail ................................................................................(ใชเ้ป�น Log in เข้าสู่ระบบ)

คํานําหน้า (ไทย) นาย/นาง/นางสาว/อื�นๆ.........................................................................

ชื�อ-สกุล (ไทย) ............................................................................................................

ชื�อ-สกุล (อังกฤษ) .......................................................................................................

ตําแหน่งงาน............................................................โทรศัพท์/มือถือ .............................

E-mail ................................................................................(ใชเ้ป�น Log in เข้าสู่ระบบ)

2

3
ชื�อองค์กร (ไทย) ..................................................................................................................................................................................................

ชื�อองค์กร (อังกฤษ).............................................................................................................................................................................................

หมายเลขผูเ้สยีภาษี.............................................................         สาํนักงานใหญ่          สาขา (โปรดระบุ)...................................................................

หอ้ง...........ชั�น.........อาคาร/หมูบ่า้น...........................................เลขที�........................หมูที่�.................ซอย.............................................................

ถนน........................................................................แขวง/ตําบล ...........................................เขต/อําเภอ ............................................................

จงัหวดั ......................................รหสัไปรษณีย ์..........................โทรศัพท์ .............................. ต่อ.......................โทรสาร.......................................

ชื�อ-สกลุ ผูป้ระสานงาน .............................................โทรศัพท์ ...................................... ต่อ ......................อีเมล์...................................................

ท่านได้รบัขา่วสารการจดังานนี�จาก          จดหมายเชญิ              เวบ็ไซต์ www.career4future.com           line

         Facebook / Twitter                 เพื�อนหรอืคนรูจ้กัแนะนํา           ชอ่งทางอื�น (โปรดระบุ) ...................................................................................

ที�อยูส่าํหรบัออกใบกํากับภาษี/ใบเสรจ็รบัเงิน

หลักสตูร ค่าลงทะเบยีน (บาท)

9,630
การพัฒนาภาวะผู ้น ําเพ ื� อการบร ิหารทีมอย่างมีประส ิทธ ิภาพ

“INSPIRE TEAM: นําด้วยใจ สไตล์ผ ู ้น ําร ุ ่นใหม่”

รายละเอียดค่าลงทะเบยีน (รวมภาษีมูลค่าเพิ�มแล้ว)

กรุณาชาํระเงินภายในวนัที� 29 สงิหาคม 2568

ค่าลงทะเบยีนรวม อาหารกลางวนั และอาหารวา่ง 2 มื�อต่อวนั เอกสาร
ประกอบการอบรม และภาษีมูลค่าเพิ�ม
สถาบนัฯ เป�นหน่วยงานราชการ ได้รบัการยกเวน้ไมต้่องหกัภาษี ณ ที�จา่ย 3%

เฉพาะหน่วยงานภาครฐั และองค์กรของรฐั ที�ไมใ่ชธุ่รกิจ และไมแ่สวงหากําไร
จะได้รบัการยกเวน้ภาษีมูลค่าเพิ�ม
ค่าใชจ้า่ยในการสง่บุคลากรเขา้อบรมทางวชิาชพีของบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่น
นิติบุคคลสามารถนําไปลดหยอ่นภาษีได้ 200%

ขอสงวนสทิธิ�ในการเปลี�ยนแปลงวทิยากรและกําหนดการตามความเหมาะสม
หากท่านต้องการยกเลิกการลงทะเบยีนกรุณาแจง้ยนืยนัการยกเลิกเป�นลาย
อักษรอยา่งน้อย 7 วนัทําการก่อนวนัจดังาน หากการแจง้ยกเลิกล่าชา้กวา่เวลา
ที�กําหนดดังกล่าวทางสถาบนัฯ ขอสงวนสทิธิ�ในการหกัค่าดําเนินการคิดเป�น
จาํนวนเงิน 30% จากค่าลงทะเบยีนเต็มจาํนวน

หมายเหตุ

สถาบนัพฒันาบุคลากรแหง่อนาคต (Career for the Future Academy)

73/1 อาคารสาํนักงานพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาติ (สวทช.) ชั�น 6

ถนนพระรามที� 6 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400

โทรศัพท์ 0 2644 8150

http://www.career4future.com | E-mail: npd@nstda.or.th

Follow Us: https://www.facebook.com/Career4FutureAcademy

สถานที�อบรม
โรงแรมเซน็จูรี� พารค์ กรุงเทพ

รายละเอียดผูเ้ขา้รบัการอบรม (กรุณาเขยีนตัวบรรจง ครบถ้วน และถกูต้อง เพื�อใชใ้นการออกใบวุฒบิตัร)

หมายเหต:ุ *เฉพาะหน่วยงานภาครฐั และองค์กรของรฐั ที�ไมใ่ชธุ่รกิจและไมแ่สวงหากําไร จะได้รบัการยกเวน้ภาษีมูลค่าเพิ�ม


