
 

 

กําหนดการฝกอบรม 

หลักสูตรการพัฒนาภาวะผูนาํเพ่ือการบริหารทีมอยางมีประสิทธิภาพ 

“INSPIRE TEAM: นาํดวยใจ สไตลผูนาํรุนใหม” 

(Modern Leadership Development for Effective Team Management: MLD) 

วันท่ี 11-12 กันยายน 2568  

โรงแรมเซ็นจูรี่ พารค กรุงเทพ 
 

วิทยากร:  ดร. รชัพล แสงสวาง ที่ปรึกษาและผูเช่ียวชาญดานการพัฒนาบุคลากร บริษัท เอ็ดดูเคช่ันไทย จํากัด 

วันพฤหัสบดีท่ี 11 กันยายน 2568 

เวลา หัวขอ  

09.00 – 12.00 น. Module 0: การเขาใจมนษุย  

Workshop: ความแตกตางระหวาง “หัวหนา” กับ “ผูนํา” 

Module 1: ทักษะสาํคัญของหัวหนาเพ่ือกระตุนแรงจูงใจ โดยเริ่มจากการ “ฟง”  

และ “สื่อสาร” ใหเขาใจใจคน  

Workshop: การสื่อสาร เพื่อสรางแรงจูงใจ 

13.00 – 16.00 น. Module 2: พ้ืนฐานแนวคิดเรื่องแรงจูงใจ เรียนรู Framework ทฤษฎีท่ีใช “เขาใจ” 

ไมใช “ทองจํา”  

Workshop: ทฤษฎี สูการปฏิบัติ 

Module 3: Herzberg’s Two-Factor Theory  

Workshop: การประยุกต Motivators ในการทํางาน 

วันศุกรท่ี 12 กันยายน 2568 

เวลา หัวขอ  

09.00 - 12.00 น. Module 4: การเสริมแรงแบบไมใชเงิน (Reinforcement)  

Workshop: การประยุกต Positive Reinforcement ในการทํางาน 

Module 5: เขาใจบทบาทหัวหนางาน และผูนาํทีมยุคใหม  

13.00 - 16.00 น. Module 6: สรางแผนจูงใจทีมงาน (Motivation Action Plan)  

 

หมายเหตุ:  กําหนดการและสถานท่ีอบรมอาจเปลีย่นแปลงไดตามความเหมาะสมและความจําเปน โดยยงัคงเน้ือหาและ 

              สาระสําคัญของการอบรมไว   


