
 

   
-- หนา้ 1 ของ 1 -- 

กําหนดการฝกอบรม 

หลักสูตรการวางแผนและประเมินพ้ืนท่ีรอบสถานีตามแนวคิด TOD 

(Planning and Evaluation of Station Area Based on the Transit-Oriented Development Concept) 

วันท่ี 3-5 กันยายน 2568 

โรงแรมเซ็นจูรี่ พารค กรุงเทพ 

เวลา หัวขอ วิทยากร 

วันพุธที่ 3 กันยาน 2568 

09.00 - 12.00 น. หลักการพัฒนาพื้นท่ีเชิงพาณิชยโดยรอบสถานีรถไฟฟา  

- หลักการ หลักคิด การพัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชยโดยรอบสถานีรถไฟฟา  

- ประวัติศาสตรและความเปนมาของการทํา TOD ในตางประเทศ  

ดร.สมศิริ เซียววัฒนกุล 

อาจารยประจํากลุมสาขาวิชาโลจิสติกส 

และระบบขนสงทางราง  

ผศ. ดร.วศพร  เตชะพีรพานิช 

อาจารยประจําภาควิชาวิศวกรรมโยธาและ

ส่ิงแวดลอม 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

13.00 - 16.00 น. หลักการพัฒนาพื้นท่ีเชิงพาณิชยโดยรอบสถานีรถไฟฟา (ตอ) 

- การไดมาซ่ึงที่ดิน  

- การทํา TOD Financial Model 

วันพฤหัสบดทีี่ 4 กันยายน 2568 

09.00 - 12.00 น.  หลักการออกแบบและประเมินพื้นท่ีโดยรอบสถานีตามมาตรฐาน 

TOD ของ Institute for Transportation and Development 

Policy (ITDP)  

 ฝกปฏิบัติการใชเคร่ืองมือภูมิศาสตรสารสนเทศเพื่อประเมินพื้นท่ี

โดยรอบสถานี  

ดร.สมศิริ เซียววัฒนกุล 

อาจารยประจํากลุมสาขาวิชาโลจิสติกส 

และระบบขนสงทางราง  

ผศ. ดร.วศพร  เตชะพีรพานิช 

อาจารยประจําภาควิชาวิศวกรรมโยธาและ

ส่ิงแวดลอม 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
13.00 - 16.00 น. Workshop การกําหนดแนวความคิดในการพัฒนาเชิงพาณิชย  

- Brainstorm ปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงานที่ผานมาในการ

อนุญาตใหใชพื้นที่  

- จัดทํา Business Model Canvas เพื่อวิเคราะหความเหมาะสมในการ

พัฒนาเชิงพาณิชย ทั้งในรูปแบบความคุมคาที่เปนตัวเงิน และไมใชตัวเงิน 

วันศุกรที่ 5 กันยายน 2568 

09.00 - 12.00 น. Workshop การกําหนดแนวความคิดในการพัฒนาเชิงพาณิชย (ตอ) 

- กําหนดรูปแบบแนวคิด ทิศทาง วิธีการคิดราคาคาตอบแทน  

การหาลูกคา การทําตลาด  

- ออกแบบเพื่อรองรับการพัฒนาพื้นที่โดยรอบสถานีรถไฟฟา  

ดร.สมศิริ เซียววัฒนกุล 

อาจารยประจํากลุมสาขาวิชาโลจิสติกส 

และระบบขนสงทางราง  

ผศ. ดร.วศพร  เตชะพีรพานิช 

อาจารยประจําภาควิชาวิศวกรรมโยธาและ

ส่ิงแวดลอม 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

13.00 – 16.00   นําเสนอผลงาน 

หมายเหตุ:  กําหนดการและสถานที่อบรมอาจเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสมและความจําเปน โดยยังคงเน้ือหาและสาระสําคัญของการอบรมไว  


