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Windows Server 2022 Active Directory Domain Services Administration   NWA090 

ฉบับแกไ้ข วันที ่6 มนีาคม 2568 

 

หลกัการและเหตผุล: 

This fiver-day instructor-led course teaches IT Pros how to deploy and configure Active Directory Domain 

Services (AD DS) in a distributed environment, how to implement Group Policy, how to perform backup and 
restore, and how to monitor and troubleshoot Active Directory–related issues with Windows Server 2016 . 

Additionally, this course teaches how to deploy other Active Directory server roles such as Active Directory 
Federation Services (AD FS) and Active Directory Certificate Services (AD CS). 

 

วตัถปุระสงค:์ 

• Install and configure domain controllers. 

• Manage objects in AD DS by using graphical tools and Windows PowerShell. 

• Implement AD DS in complex environments. 
• Implement AD DS sites, and configure and manage replication. 

• Implement and manage Group Policy Objects (GPOs). 

• Manage user settings by using GPOs. 

• Secure AD DS and user accounts. 

• Implement and manage a certificate authority (CA) hierarchy with AD CS. 

• Deploy and manage certificates. 

• Implement and administer AD FS. 

• Implement synchronization between AD DS and Azure AD. 

• Monitor, troubleshoot, and establish business continuity for AD DS services. 

 

หลกัสูตรนีเ้หมาะส าหรบั:  

This course is primarily intended for existing IT professionals who have some AD DS knowledge and 
experience and who aim to develop knowledge about identity and access technologies in Windows Server 
2022. This would typically include: 

• AD DS administrators who are looking to train in identity and access technologies with Windows 
Server. 

• System or infrastructure administrators with general AD DS experience and knowledge who are 
looking to cross-train in core and advanced identity and access technologies in Windows Server. 

 

ความรูพ้ ืน้ฐาน: 

• Basic experience operating Windows Servers in the area of account management, server 

maintenance, server monitoring, or server security. 

• Basic knowledge of TCP/IP. 

• Experience working with and configuring Windows Server 2012 or Windows Server 2016 

 

เนือ้หาหลกัสูตร: 

Module 1: Installing and configuring DCs 

This module describes features of AD DS and how to install domain controllers (DCs). It also covers the 
considerations for deploying DCs.  

• Overview of AD DS 

• Overview of AD DS DCs 
• Deploying DCs 
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Module 2: Managing objects in AD DS This module describes how to use various techniques to manage 
objects in AD DS. This includes creating and configuring user, group, and computer objects. 

• Managing user accounts 

• Managing groups in AD DS 

• Managing computer accounts  
• Using Windows PowerShell for AD DS administration 

• Implementing and managing organizational units 

 

Module 3: Advanced AD DS infrastructure management This module describes how to plan and implement 
an AD DS deployment that includes multiple domains and forests. The module provides an overview of the 
components in an advanced AD DS deployment, the process of implementing a distributed AD DS 
environment, and the procedure for configuring AD DS trusts. 

• Overview of advanced AD DS deployments 

• Deploying a distributed AD DS environment 
• Configuring AD DS trusts 

 

Module 4: Implementing and administering AD DS sites and replication. 
This module describes how to plan and implement an AD DS deployment that includes multiple locations. 
The module explains how replication works in a Windows Server 2016 AD DS environment. 

• Overview of AD DS replication 

• Configuring AD DS sites 

• Configuring and monitoring AD DS replication 

 

Module 5: Implementing Group Policy 

This module describes how to implement a GPO infrastructure. The module provides an overview of the 
components and technologies that compose the Group Policy framework. 

• Introducing Group Policy 

• Implementing and administering GPOs 

• Group Policy scope and Group Policy processing 

• Troubleshooting the application of GPOs 

 

Module 6: Managing user settings with GPOs 
This module describes how to configure Group Policy settings and Group Policy preferences. This includes 
implementing administrative templates, configuring folder redirection and scripts, and configuring Group 
Policy preferences. 

• Implementing administrative templates 

• Configuring Folder Redirection and scripts 

• Configuring Group Policy preferences 

 

Module 7: Securing AD DS 

This module describes how to configure domain controller security, account security, password security, 
and Group Managed Service Accounts (gMSA). 

• Securing domain controllers 

• Implementing account security 

• Audit authentication 

• Configuring managed service accounts (MSAs) 
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Module 8: Deploying and managing AD CS 

• Deploying Cas 
• Administering Cas 
• Troubleshooting and maintaining CAs 

 

Module 9: Deploying and managing certificates 

This module describes how to deploy and manage certificates in an AD DS environment. This involves 
deploying and managing certificate templates, managing certificate revocation and recovery, using 
certificates in a business environment, and implementing smart cards. 

• Deploying and managing certificate templates 

• Managing certificate deployment, revocation, and recovery 

 

Module 10: Implementing and administering AD FS This module describes AD FS and how to configure AD 
FS in a single-organization scenario and in a partnerorganization scenario. 

• Overview of AD FS  
• AD FS requirements and planning 

• Deploying and configuring AD FS 

• Overview of Web Application Proxy 

 

Module 11: Implementing AD DS synchronization with Azure AD 

This module describes how to plan and configure directory syncing between Microsoft Azure Active 
Directory (Azure AD) and on-premises AD DS. The modules describes various sync scenarios, such as Azure 
AD sync, AD FS and Azure AD, and Azure AD Connect. 

• Planning and preparing for directory synchronization 

• Implementing directory synchronization by using Azure AD Connect 
• Managing identities with directory synchronization 

 

Module 12: Monitoring, managing, and recovering AD DS This module describes how to monitor, manage, 
and maintain AD DS to help achieve high availability of AD DS. 

• Monitoring AD DS 

• Managing the AD DS database 

• Recovering AD DS objects 

 
 

 

คา่ลงทะเบยีนอบรม: 15,000 บาท (ไมร่วมภาษีมลูค่าเพิม่) 

จ านวนช ัว่โมงในการฝึกอบรม: 5 วัน (30 ชั่วโมง) 

ชว่งเวลาฝึกอบรม: 9.00 - 16.00 น. 

ก าหนดการอบรม: ตามตารางปฏทินิอบรมประจ าปี 

https://www.career4future.com/trainingprogram 
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วทิยากร: อาจารย ์ชนะชยั  ไชยอเนกวุฒ ิ    

  

  

 

• วทิยากรรับเชญิ สถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต 

• The Master's Degree of Information Technology at King 

Mongkut's University of Technology Thonburi 

• Senior Technology Consultant 

• Microsoft Certified Trainer (MCT) 

• Certified Azure Fundamentals 

• Certified Security, Compliance, and Identity Fundamentals 

• Certified Security Operations Analyst Associate 

• Certified Identity and Access Administrator Associate 

• Certified Microsoft Certified Solutions Associate 

• Certified Microsoft Certified IT Professional (Enterprise)  

• Certified Network Enterprise 

 

หมายเหตุ 

• สถาบันฯ มกีารจัดเตรยีมเครือ่งคอมพวิเตอร ์(ในหลักสตูรทีต่อ้งใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร)์ เอกสารการอบรม 

อาหารว่าง และอาหารกลางวัน ใหกั้บผูเ้ขา้อบรม 

• สถานทีอ่บรม หอ้งอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรแหง่อนาคต อาคาร สวทช. ชัน้ 6 ถนนพระรามที ่6  

แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

• เฉพาะหน่วยงานภาครัฐ และองคก์รของรัฐ ทีไ่มใ่ชธ่รุกจิและไมแ่สวงหาก าไร จะไดร้ับการยกเวน้
ภาษีมลูคา่เพิม่ 

• สถาบันฯ เป็นหน่วยงานราชการ ไดร้ับการยกเวน้ไมต่อ้งหักภาษี ณ ทีจ่่าย 3% 

• ผูเ้ขา้ร่วมอบรมจากหน่วยงานราชการสามารถเบกิค่าลงทะเบยีนจากตน้สงักัดได ้ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง 

และไมถ่อืเป็นวันลาเมือ่ไดร้ับการอนุมัตจิากผูบั้งคับบัญชา 

• คา่ใชจ่้ายในการสง่บคุลากรเขา้อบรมทางวชิาชพีของบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล สามารถน าไปลดหย่อน
ภาษีได ้200% 

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเนื้อหาหลักสตูร วทิยากร รูปแบบการอบรม ตามความเหมาะสมและ

ความจ าเป็น เพือ่ประโยชน์สงูสดุของผูเ้ขา้รับการอบรม  

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิ ์ไม่บันทกึภาพ วดิโิอ หรอืบันทกึเสยีง ตลอดระยะเวลาการอบรม เนื่องจากเป็นลขิสทิธิ์
ร่วมระหวา่งวทิยากรกับสถาบันฯ และเพือ่ป้องกันการละเมดิขอ้มลูสว่นบุคคล ตาม พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลสว่น

บคุคล 

• ผูเ้ขา้อบรมตอ้งมเีวลาเรยีนไมต่ ่ากว่า 80% และท ากจิกรรมทุกหัวขอ้ของหลักสตูร จงึจะไดร้ับวฒุบัิตรจาก

ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) 
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