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การบรหิารสนิทรพัยด์า้นเทคโนโลยสีารสนเทศส าหรบัมอือาชพี IT บนมาตรฐาน ISO/IEC 19770   ITM100 

ฉบับแกไ้ข วันที ่10 กมุภาพันธ ์2568 

หลกัการและเหตผุล: 
          ปัจจุบันการบรหิารสนิทรัพยจ์ าเป็นทีต่อ้งมเีครือ่งมอืทีช่ว่ยด าเนนิการเพือ่ใหผู้ด้ าเนนิงานสะดวกในการใชง้านทัง้ใน

การน าเขา้ ควบคมุ ตรวจสอบ และการออกรายงานไดทั้นทเีมือ่ตอ้งการ ซึง่ในหลักสตูรนี้จะมุ่งเนน้แนวคดิในการน าระบบ

ดจิติอลเขา้มาใชใ้นการจัดการสนิทรัพยท์ีม่อียูเ่ดมิ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการทางธรุกจิ 

วตัถปุระสงค:์ 

• ผูเ้รยีนเขา้ใจเกีย่วกับภาพรวมของการจัดการสนิทรัพย ์(Asset Management) 

• การน าแนวคดิดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยุกตใ์ชกั้บการบรหิารการลงทนุสนิทรัพยแ์ละการจัดการความเสีย่ง 

• ความเขา้ใจรอบการลงทนุเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกับธรุกจิ 

หลกัสูตรนีเ้หมาะส าหรบั: 

• ผูร้ับผดิชอบในการน าสนิทรัพยเ์ขา้ระบบ 

ประโยชนท์ีไ่ดร้บั: 

• การน าตัวอยา่งขอ้มลูเขา้สูร่ะบบสาธติ 

• ผูเ้รยีนจะรูถ้งึกระบวนการทรัพยส์นิ และการบรหิารงานใหไ้ดอ้ยา่งคุม้ค่า 

• ความคุม้ค่าของทรัพยส์นิทีเ่กดิขึน้ กับกระบวนการจัดซือ้เพือ่ตอบสนองการด าเนนิงานอยา่งทันทว่งท ี

• อา่นทศิทางของการเตบิโตของเทคโนโลยผีา่น Hype curve  

เนือ้หาหลกัสูตร: 
❑   กลยุทธส์นิทรพัย,์ การวางแผน, และการจดัท าวศิวกรรม 

• การก าหนดกลยุทธท์ีร่ะบุการด าเนนิการบัญชสีนิทรัพยโ์ดยใชร้ะบบสารสนเทศเขา้มาอ านวยความสะดวก และ

มอบหมายใหผู้ร้ับผดิชอบจัดเก็บเขา้สูร่ะบบ 

❑   Asset Portfolio & Risk Management 

• การวางแผนการลงทนุกับสนิทรัพย ์และการบรหิารจัดการความเสีย่งโดยการด าเนนิการ BIA เพือ่ระบคุวามส าคัญ

สนิทรัพย ์และการส ารวจ ประเมนิความเสีย่ง 

❑   แอพพลเิคชนั และการน ามาประยกุตใ์ช ้

• การเลอืกระบบซอฟตแ์วรตั์วอย่างเพือ่แสดงถงึการน ามาใชร้่วมกันระหวา่ง Supplier, Warranty/Guarantee, 
Asset และ Configuration 

• เครือ่งมอืวเิคราะหด์า้นการเงนิ กับรูปแบบการเปรยีบเทยีบความสามารถระบบ กับการลงทนุ 

• เครือ่งมอืวเิคราะหด์า้นเทคนคิ เกีย่วกับมาตรฐานสถาปัตยกรรม ความสามารถของระบบ และเฟรมเวริค์ของ

สว่นประกอบตา่งๆดา้นเทคนคิ 

• เครือ่งมอืวเิคราะหก์ระบวนการ โดยจะวัดผล และเฝ้าดูกระบวนการท างาน โดยจะมกีารระบเุจา้ของ การเลอืก

ผลติภัณฑ ์การระบุกลยุทธิ ์และการใชเ้ครือ่งมอืจัดการคลังขอ้มลู 

• เครือ่งมอืวเิคราะหอ์งคก์ร จะระบบุทบาทและผูร้ับผดิชอบ 

❑   การวางแผนลงทนุสนิทรพัย ์และการจดัการสนิทรพัย ์

• การประเมนิความส าคัญของ Loss Expectancy และความคุม้คา่ต่อการด าเนนิการ 

❑   รอบของดจิติอล 

• วงจรชวีติ และทศิทางของเทคโนโลยดีา้นสารสนเทศในปัจจุบัน และแนวคดิของ Hype Cycle  
 

คา่ลงทะเบยีนอบรม: 12,00 บาท (ไมร่วมภาษีมลูค่าเพิม่) 

จ านวนช ัว่โมงในการฝึกอบรม: 3 วัน (18 ชั่วโมง) 

ชว่งเวลาฝึกอบรม: 9.00 - 16.00 น. 

ก าหนดการอบรม: ตามตารางปฏทินิอบรมประจ าปี 

https://www.career4future.com/trainingprogram 
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วทิยากร:  

  

 

อาจารยข์จร สนิอภริมยส์ราญ 

• วทิยากรรับเชญิ ประจ าสถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต 

• Microsoft Certified Technology Specialist 

• Microsoft Certified System Engineer: Security 

• Microsoft Certified System Administration: Messaging 

• Microsoft Certified Professional 

• Microsoft Certified Trainer 

• Microsoft Certified IT Professional 

• Microsoft Certified Database Administration 

• ITIL Foundation V2 & V3, Comtia Security+ 

 

 

หมายเหตุ 

• สถาบันฯ มกีารจัดเตรยีมเครือ่งคอมพวิเตอร ์(ในหลักสตูรทีต่อ้งใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร)์ เอกสารการอบรม 

อาหารว่าง และอาหารกลางวัน ใหกั้บผูเ้ขา้อบรม 

• สถานทีอ่บรม หอ้งอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรแหง่อนาคต อาคาร สวทช. ชัน้ 6 ถนนพระรามที ่6  

แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

• เฉพาะหน่วยงานภาครัฐ และองคก์รของรัฐ ทีไ่มใ่ชธ่รุกจิและไมแ่สวงหาก าไร จะไดร้ับการยกเวน้
ภาษีมลูคา่เพิม่ 

• สถาบันฯ เป็นหน่วยงานราชการ ไดร้ับการยกเวน้ไมต่อ้งหักภาษี ณ ทีจ่่าย 3% 

• ผูเ้ขา้ร่วมอบรมจากหน่วยงานราชการสามารถเบกิค่าลงทะเบยีนจากตน้สงักัดได ้ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง 

และไมถ่อืเป็นวันลาเมือ่ไดร้ับการอนุมัตจิากผูบั้งคับบัญชา 

• คา่ใชจ่้ายในการสง่บคุลากรเขา้อบรมทางวชิาชพีของบรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล สามารถน าไปลดหย่อน
ภาษีได ้200% 

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเนื้อหาหลักสตูร วทิยากร รูปแบบการอบรม ตามความเหมาะสมและ

ความจ าเป็น เพือ่ประโยชน์สงูสดุของผูเ้ขา้รับการอบรม  

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิ ์ไม่บันทกึภาพ วดิโิอ หรอืบันทกึเสยีง ตลอดระยะเวลาการอบรม เนื่องจากเป็นลขิสทิธิ์
ร่วมระหวา่งวทิยากรกับสถาบันฯ และเพือ่ป้องกันการละเมดิขอ้มลูสว่นบุคคล ตาม พ.ร.บ.คุม้ครองขอ้มูลสว่น

บคุคล 

• ผูเ้ขา้อบรมตอ้งมเีวลาเรยีนไมต่ ่ากว่า 80% และท ากจิกรรมทุกหัวขอ้ของหลักสตูร จงึจะไดร้ับวฒุบัิตรจาก

ส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) 
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