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หลกัการและเหตผุล: 
หลักสตูนี้ เนน้การออกแบบและสรา้งฐานขอ้มลูทีม่ปีระสทิธภิาพบน MS SQL Server 2022 เนื้อหาเขม้ขน้เกีย่วกับ

การเลอืกใชโ้ครงสรา้งตารางแบบต่าง ๆ และการสรา้งและวเิคราะหป์ระสทิธภิาพของ Indexes ผ่านการอ่าน Execution 
Plan และเครื่องมือวเิคราะห ์Indexes โดยไม่กระทบการใชง้านของผูใ้ช ้นอกเหนือจากนัน้ยังสรา้ง Database Objects  

อืน่ ๆ อาท ิProcedures และฟังกช์นั รวมถงึสอดแทรกเนื้อหาการออกแบบใหม้ปีระสทิธภิาพ 

 
วตัถปุระสงค:์ 

• สามารถเลอืกใชโ้ครงสรา้งตารางไดเ้หมาะสมกับขอ้มลู 

• สามารถสรา้ง Indexes รวมถงึลบ Indexes ทีไ่มจ่ าเป็นทิง้อย่างเขา้ใจ 

• สามารถสรา้ง Database Objects อืน่ ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 
หลกัสูตรนีเ้หมาะส าหรบั: 

• ผูพ้ัฒนาฐานขอ้มลู 

 

ความรูพ้ ืน้ฐาน: 

• ความรูค้วามเขา้ใจฐานขอ้มลูเชิง่สมัพันธเ์ป็นอยา่งด ี

 

เนือ้หาหลกัสูตร: 

• บทที ่1 แนะน าการพฒันาฐานขอ้มลู 
o ภาพรวมเกีย่วกับ Objects บนฐานขอ้มลู 

o เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการพัฒนาฐานขอ้มลู 

o การออกแบบฐานขอ้มูลเบือ้งตน้ 

• บทที ่2 การสรา้งตาราง 

o ชนดิขอ้มลู 
o ชนดิโครงสรา้งตารางแบบ Row-Based 

▪ HEAP 

▪ Clustered Index 
o Primary Key กับ Clustered Key 

o Nullability 

• บทที ่3 การควบคมุ Constraint 
o Domain Integrity 

▪ Data Type 

▪ User-Defined Data Type 
▪ Nullability 

▪ Default Constraint 
▪ Check Constraint 

o Entity Integrity 
▪ Primary Key 

▪ Unique Constraint 

o Referential Integrity 

▪ Foreign Key 

• บทที ่4  เขา้ใจ Indexes และโครงสรา้งตาราง

แบบ Row-Based 
o แนวคดิหลักเกีย่วกับ Indexes 

o การสรา้ง Non-Clustered Indexes 

▪ Non-Clustered Indexes บนโครงสรา้ง
ตารางแบบ HEAP 

▪ Non-Clustered Indexes บนโครงสรา้ง
ตารางแบบ Clustered Index 

• บทที ่5 การออกแบบ และทดสอบ Indexes 
o การเลอืกคอลัมน์ไปสรา้ง Indexes 

▪ Composite Index 
▪ Covered-Index 

o การวเิคราะหป์ระสทิธภิาพ Indexes ดว้ย Sentry 
One Plan Explorer 

▪ Execution Plan เบือ้งตน้ 

o การหา Missing Indexes ผา่น 
▪ DMVs 

▪ Query Store 

▪ Database Engine Tuning Advisor 

• บทที ่6  เขา้ใจ Indexes และโครงสรา้งตาราง

แบบ Column-Based 

o รูจ้ักกับ Columnstore Indexes 
▪ โครงสรา้งตารางแบบ Clustered 

Columnstore Indexes 
▪ Indexes ชนดิ Non-Clustered 

Columnstore Indexes 

o การสรา้งและจัดการ Columnstore Indexes 

• บทที ่7 การสรา้งววิ 

o รูจ้ักกับววิ 

o การสรา้งและจัดการววิ 

o ขอ้ควรค านงึเกีย่วกับประสทิธภิาพ 

• บทที ่8 การสรา้ง Stored Procedures 

o สรา้งและเรยีกใช ้Stored Procedures 
o ประกาศ  INPUT/OUTPUT Parameters 

▪ การควบคมุปัญหา Parameter Sniffing 

o Impersonate Permission บนค าสัง่ภายใน 
Procedure 

 

 

SQL Server 2022 Programming and Implementation   DBA032 



Career for the Future Academy  
สถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต  

73/1 อาคารส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) ชัน้ 6 

ถนนพระรามที ่6 แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท ์0 2644 8150 โทรสาร 0 2644 8110 

www.career4future.com 

Page | 2  
 

 

• บทที ่ 9  การจดัการ Transaction และควบคมุ 

Concurrency Problem 

o เขา้ใจ Transaction 
o ปัญหาการใชง้านพรอ้มกัน 

▪ การควบคมุผา่นการประกาศ Lock Hint 

▪ การควบคมุผา่น Isolation Level 

• บทที ่10 การสรา้ง User-Defined Functions 

o การสรา้ง Scalar Function 
▪ ปัญหาดา้นประสทิธภิาพ 

o การสรา้ง Table-Valued Function 

▪ Inline Table-Valued Function 
▪ Multi-Statement Table-Valued Function 

- ปัญหาดา้นประสทิธภิาพ 
o   แนวทางการแกปั้ญหาประสทิธภิาพ 

▪ Intelligent Query Processing 

o Impersonate Permission บนค าสัง่ภายใน 
Function 

 

• บทที ่11 การสรา้ง DML Trigger 

o ปัญหาดา้นประสทิธภิาพของ Triggers 

o การสรา้ง After Trigger 
o การสรา้ง Instead of Trigger 

o Impersonate Permission บนค าสัง่ภายใน 

Trigger 

•  บทที ่12 รูจ้กั In-Memory OLTP 

o การสรา้ง Memory-Optimized Tables 
o การสรา้ง Natively Compiled Stored 

Procedures 

• บทที ่13 การจดัเก็บและสบืคน้ขอ้มลู BLOB 

o การใชง้านขอ้มลู BLOB 
o การใชง้าน FILESTREAM 

o การใชง้าน Full-Text Index 
 

 
วทิยากร : อาจารยภ์คัพงศ ์  กฤตวฒัน ์

 

• วทิยากรรับเชญิประจ าสถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต 

• Microsoft Certified System Engineer (MCSE) 

• CERTIFIED WIRELESS NETWORK TRAINER (CWNA) 

• Certified CompTIA Security + 

• Certified EC-Council Instructor (CEH,CHFI) 

• PADI OWSI (OPEN WATER SCUBA INSTRUCTOR) 

 

 
 

จ านวนช ัว่โมงในการฝึกอบรม: 5 วัน (30 ชั่วโมง) 

ชว่งเวลาฝึกอบรม: 9.00 - 16.00 น. 

ก าหนดการอบรม: ตามตารางปฏทินิอบรมประจ าปี https://www.career4future.com/trainingprogram 

คา่ลงทะเบยีนอบรม:  

 

ราคา Onsite ราคา Online 

15,000 บาท 13,400 บาท 

 

หมายเหตุ 

• ราคาค่าลงทะเบยีนอบรม ไมร่วมภาษีมลูคา่เพิม่ 

• เฉพาะหน่วยงานภาครัฐ และองคก์รของรัฐ ทีไ่มใ่ชธ่รุกจิ
และไมแ่สวงหาก าไร จะไดร้ับการยกเวน้ภาษีมูลคา่เพิม่ 

• สถาบันฯ เป็นหน่วยงานราชการ ไดร้ับการยกเวน้ไมต่อ้ง

หักภาษี ณ ทีจ่่าย 3% 

• คา่ใชจ่้ายในการสง่บคุลากรเขา้อบรมทางวชิาชพีของ
บรษัิทหรอืหา้งหุน้สว่นนติบิคุคล สามารถน าไปลดหยอ่น

ภาษีได ้200% 

• ขา้ราชการมสีทิธิเ์บกิคา่ลงทะเบยีนไดต้ามระเบยีบ

กระทรวงการคลังและเขา้ร่วมอบรมสมัมนาโดยไมถ่อื 
เป็นวันลา 

• สถาบันฯ ไดม้กีารปรับรูปแบบการอบรมทกุหลักสตูรให ้

พรอ้มบรกิาร ทัง้ แบบ Onsite (Classroom) และ แบบ 
Online 

 

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงเนื้อหา
หลักสตูร วทิยากร รูปแบบการอบรม ตามความ

เหมาะสมและความจ าเป็น เพือ่ประโยชน์สงูสดุของ 
ผูเ้ขา้รับการอบรม  

• สถาบันฯ ขอสงวนสทิธิ ์ไม่บันทกึภาพ วดิโิอ หรอื

บันทกึเสยีง ตลอดระยะเวลาการอบรม เนื่องจากเป็น

ลขิสทิธิร์่วมระหว่างวทิยากรกับสถาบันฯ และเพือ่
ป้องกันการละเมดิขอ้มลูสว่นบุคคล ตาม พ.ร.บ.

คุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล 

• ผูเ้ขา้อบรมตอ้งมเีวลาเรยีนไมต่ ่ากว่า 80% และท า
กจิกรรมทกุหัวขอ้ของหลักสตูร จงึจะไดร้ับวฒุบัิตร

จากส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

แหง่ชาต ิ(สวทช.) 
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รปูแบบการจดัอบรม Online 

• ถา่ยทอดสดในระบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom เพือ่

ประสทิธภิาพในการเรยีน ควรใช ้Internet ทีม่คีวาม
เสถยีร (ไมแ่นะน าใหใ้ช ้Internet ผา่นมอืถอื) 

• หลักสตูรฝีกปฏบัิต ิ 

• ผูเ้ขา้อบรมจะตอ้งลงโปรแกรม Teamviewer หรอื 

Anydesk ทีเ่ครือ่งคอมพวิเตอรข์องท่าน เพือ่ Remote 
มาใชเ้ครือ่งคอมพวิเตอรข์องสถาบันฯ  

ในการท า Lab / Workshop หรอื กรณีทีว่ทิยากร
ตอ้งการ Remote ไปทีเ่ครือ่งผูอ้บรม และ Share File 

ทีใ่ชใ้นการอบรม  

• ขอแนะน าผูเ้ขา้อบรมเตรยีม 2 หนา้จอ  

เพือ่แยกการใชง้าน ระหว่างหนา้จอส าหรับ Zoom และ
หนา้จอส าหรับปฏบัิตหิรอื remote   

• จัดตัง้ไลนก์ลุม่เพือ่ใชใ้นการสือ่สารร่วมกันระหวา่ง

วทิยากร ผูเ้ขา้อบรม และเจา้หนา้ทีข่องสถาบันฯ 

• สง่ไฟลเ์อกสารอบรมให ้Download  

• จัดสง่วฒุบัิตร e-Certificate ภายหลังจบการอบรม 
 

รปูแบบการจดัอบรม Onsite 

• สถาบันฯ มกีารจัดเตรยีมเครือ่งคอมพวิเตอร ์เอกสาร

การอบรม พรอ้มอาหารว่าง และอาหารกลางวันใหกั้บผู ้
เขา้อบรม  

• มอบวุฒบัิตรภายหลังจบการอบรม      

สถานทีอ่บรม หอ้งอบรม ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรแหง่
อนาคต อาคาร สวทช. ชัน้ 6 ถนนพระรามที ่6 แขวงทุง่

พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

 

ตดิตอ่สอบถามรายละเอยีด 
สถาบันพัฒนาบคุลากรแหง่อนาคต (Career for the Future Academy) 

73/1 อาคารส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีห่งชาต ิ(สวทช.) ชัน้ 6 
ถนนพระรามที ่6 แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท ์0 2644 8150 ต่อ 81886-7  

โทรสาร 0 2644 8150 
E-mail: trianing@nstda.or.th 

www.career4future.com 
 

http://www.career4future.com/

